PRESSEMITTEILUNG DIETER SCHWARZ

Heilbronn, den 23. Apr. 2026 STl FT U N G

DAAD und Dieter Schwarz Stiftung starten Programm zur
Gewinnung internationaler Kl-Talente

Der Deutsche Akademische Austauschdienst (DAAD) und die Dieter Schwarz Stiftung (DSS)
starten ein Pilotprogramm zur Gewinnung internationaler Kl-Talente flr den Wissenschaftsstandort
Deutschland. Mit dem Programm sollen exzellente internationale Postdoktorandinnen und
Postdoktoranden sowie Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissenschaftler fir die
Wissenschafts- und Forschungsinstitutionen am Bildungscampus in Heilbronn gewonnen werden.

sDer internationale Wettbewerb um Kl-Talente hat sich in den vergangenen Jahren deutlich
verscharft. Um mit der rasanten Entwicklung Schritt zu halten, missen wir méglichst viele junge
Kl-Talente friihzeitig fir den Wissenschaftsstandort Deutschland gewinnen und ihnen langfristige
Perspektiven bieten. Das gemeinsame Pilotprogramm mit der Dieter Schwarz Stiftung ist daher
der richtige Schritt, um sowohl den Ausbau der internationalen KI-Wettbewerbsfahigkeit
Deutschlands wie auch der Kl-Kompetenz vor Ort zu starken®, sagte DAAD-Prasident Prof. Dr.
Joybrato Mukherjee.

»In einer Welt, die sich durch Kiinstliche Intelligenz rasant verdndert, ist Mut zur internationalen
Zusammenarbeit der Schlissel zum Erfolg. Unser gemeinsames Pilotprojekt mit dem DAAD
schlagt die Briicke zwischen internationaler Exzellenz und unserem einzigartigen Okosystem vor
Ort. Indem wir Nachwuchswissenschaftler friihzeitig in unsere Forschungslandschaft integrieren,
legen wir den Grundstein fUr Innovationen, die weit Gber die Region hinaus Wirkung entfalten,
ergéanzte Prof. Dr. Gunther Friedl, Geschéftsfuhrer der Dieter Schwarz Stiftung.

Internationale Talente gezielt an den Standort heranfiihren

Mit dem neuen Programm ,Internationale KIl-Talente flr Heilboronn gewinnen“ werden
Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissenschaftler aus aller Welt mit virtuellen
Netzwerkformaten, Forschungsaufenthalten und kurzen Research-Touren an den Kl-Standort
Heilbronn herangefihrt. Das Pilotprojekt l1auft zundchst drei Jahre und soll in unterschiedlichen
Forderformaten jahrlich bis zu 70 internationale Talente férdern. Die entsprechende Vereinbarung
wurde heute in Heilbronn unterzeichnet.

Mehrstufiges Férderangebot mit Perspektive

Das Forderangebot des Programms umfasst drei aufeinander aufbauende Elemente: virtuelle
Informations- und Netzwerkformate, Kurzaufenthalte im Rahmen einer einwdchigen
Forschungsreise zur Anbahnung von Kooperationen sowie Forschungsaufenthalte von bis zu
zwolf Monaten. Ab 2029 sollen auf dieser Basis langfristig internationale Forschungsgruppen am
Standort etabliert werden.

www.dieter-schwarz-stiftung.de



PRESSEMITTEILUNG DIETER SCHWARZ

Heilbronn, den 8. Jan. 2026 STl FT U N G

Breites Partnernetzwerk mit KI-Schwerpunkt

Das Programm starkt die anwendungsorientierte Kl-Forschung am Wissenschaftsstandort
Heilbronn. Zu den beteiligten Partnern zahlen die am Bildungscampus anséssigen Institutionen
der anwendungsbezogenen Kl-Forschung, darunter die Technische Universitdt Minchen (TUM
Campus Heilbronn), die Duale Hochschule Baden-Wirttemberg (DHBW) zusammen mit dem
Center for Advanced Studies (CAS), die Hochschule Heilbronn, das Ferdinand-Steinbeis-Institut,
Standort Heilbronn, sowie die Fraunhofer Heilbronn Forschungs- und Innovationszentren (HNFIZ).

Bildungscampus in Heilbronn als Innovations6kosystem

Der Bildungscampus in Heilbronn vereint eine bundesweit einzigartige Dichte an Hochschul- und
Forschungseinrichtungen mit derzeit mehr als 8.000 Studierenden. Ein besonderer Schwerpunkt
liegt auf praxisnaher Kl-Forschung entlang der gesamten Wertschdpfungskette — von der
Qualifizierung von Fachkréaften Uber Forschung bis hin zu Transfer und Anwendung.

Die Ausschreibung fur das Programm startet am 1. Mai und wird zeitnah in der Stipendiendaten-
bank des DAAD verdffentlicht.

Link Stipendiendatenbank: Stipendiendatenbank - DAAD - Deutscher Akademischer Austausch-
dienst
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